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Ficha de Avaliacao Individual — Entrevista Profissional de Selecao
(Anexo 111 - Atan®1)

Nome:
Auvaliacéo do
item
e)Elevado 20
Sentido Critico - visando avaliar a capacidade de andlise critica do d)Bom 16
candidato, e respetiva fundamentac&o, face a resolucéo de situagdes e c) Suficiente 12
experiéncias profissionais que Ihe séo apresentadas b) Reduzido 8
a)Insuficiente
e)Elevado 20
Motivagdo - Visando avaliar os motivos de apresentagdo da candidaturaao | d)Bom 16
lugar e o interesse do candidato pelas fungdes, designadamente a sua —
. S . e c) Suficiente 12
capacidade de dedicacéo e empenho numa perspetiva de realizagdo pessoal -
e profissional. b) Reduzido 8
a)Insuficiente
e)Elevado 20
E - Expressao e fluéncia verbais - Visando avaliar a capacidade de d)Bom 16
ntrevista . - ; :
S comunicacgdo manifestada através da linguagem oral, bem como o —
Profissional de d Wi h . 16aico do di d did c) Suficiente 12
Selecgio esenvolvimento harmonioso e I6gico do discurso do candidato, com -
resposta e discurso coerentes b) Reduzido 8
a)Insuficiente
e)Elevado 20
Qualidade da Experiéncia Profissional - Visando avaliar o nivel de trabalho, | q)Bom 16
preparacéo e adequagdo da experiéncia profissional do candidato para o -
e . . - c) Suficiente 12
exercicio do posto de trabalho a ocupar, sublinhando a identidade da -
experiéncia profissional detida com o perfil exigido b) Reduzido 8
a)Insuficiente
e)Elevado 20
Valorizagéo e Atualizagdo Profissional - Visando avaliar o nivel de d)Bom 16
preocupacdo com a valorizagdo pessoal e profissional, analisar a forma —
- LTS e - c) Suficiente 12
como perspetiva a atualizagdo profissional e desenvolve o envolvimento -
pessoal na autopromocao. b) Reduzido 8
a)Insuficiente 4
Formula de célculo:
(SC+M+EFV+QEP+VAP)/5
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