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 PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA O PREENCHIMENTO D E DOIS POSTOS DE 

TRABALHO, NA CARREIRA/CATEGORIA DE TÉCNICO SUPERIOR  NA MODALIDADE DE RELAÇÃO 

JURÍDICA DE EMPREGO PÚBLICO, A CONSTITUIR POR CONTR ATO DE TRABALHO EM FUNÇÕES 

PÚBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO, ABERTO PELO AVISO  Nº 12150/2015, PUBLICADO NO 

DR Nº 206, DE 21 DE OUTUBRO 

 

Lista Intercalar 

1º MÉTODO DE SELECÇÃO 

 

Nos termos do artigo 33º da Portaria nº 145-A/2011, de 6 de abril, publicita-se, após a realização do 

primeiro método de seleção, a seguinte lista de resultados, alfabeticamente ordenada: 

Candidato Método de seleção Classificação 

Anabela Correia Mota Antunes Avaliação Curricular 8,33 

Cristina Maria Mansinho Tomé Avaliação Curricular 16,09 

Idalina dos Anjos Farinha Canário Prova de Conhecimentos 4,69 

Isabel da Conceição Gaudêncio Godinho Prova de Conhecimentos 18,7 

Isabel Leonor Correia Teles Prova de Conhecimentos 18,85 

Manuel José Correia Rodrigues Prova de Conhecimentos a) 

Maria da Graça Caldeira Alves da Palma Avaliação Curricular 8,39 

Maria Inês Frouco Lopes Avaliação Curricular 8,25 

Maria João Teixeira Martins Barreiro Prova de Conhecimentos 13,4 

Maria Leonor Lopes Fantesia Pereira da Costa Prova de Conhecimentos 13,35 

Orlando Jesus Valente de Almeida Ferreira Prova de Conhecimentos a) 

a) não compareceu   
 

Os candidatos aprovados serão oportunamente convocados, pela forma prevista na alínea a) do nº 3 do 

artigo 30º do citado diploma, para a realização do método de seleção seguinte – Entrevista Profissional de 

Seleção. 

A Presidente do Júri 

Natércia Maria da Silva Godinho 

 


