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PARTE D
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TRIBUNAL DE CONTAS

Diregéo-Geral

Deliberagao n.° 859/2018

Considerando que cabe ao Conselho Administrativo do Tribunal a compe-
téncia de administracdo financeira, que integra a gestdo normal do Tribunal e
dos Servigos de Apoio, nos termos do disposto no artigo 34.°da Lein.° 98/97,
de 26 de agosto (LOPTC), o Conselho Administrativo delibera em reunido
de 19 de julho de 2018, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 23.°, do
n.° 1 do artigo 29 e do artigo 52.° do Decreto-Lein.® 155/92, de 28 de julho,
eno artigo 44.° do Codigo do Procedimento Administrativo (CPA), aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, o seguinte:

Delegar a competéncia para autorizar as despesas prevista na alinea a)
do n.° 4.° do artigo 34.° da LOPTC, até ao montante de 5000 euros,
no Presidente do Conselho Administrativo, José Fernandes Farinha
Tavares, Diretor-Geral;

Delegar a competéncia para autorizar o pagamento de despesas,
prevista na alinea b), do n.° 4.°, do artigo 34.°, da LOPTC, na 1.* vogal
do Conselho Administrativo, Sandra Maria dos Santos Pereira, Diretora
do Departamento de Gestdo Financeira e Patrimonial.

PARTE E

Nos termos do artigo 42.°, n.° 3, do CPA, a presente delegacdo ¢é ex-
tensiva aos membros suplentes designados por Despacho do Presidente
do Tribunal de Contas n.° 22/2018, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 138, de 19 de julho de 2018.

19-7-2018. — O Presidente do Conselho Administrativo, José F. F.
Tavares. — A 1.* Vogal Efetiva, Sandra Maria dos Santos Pereira. —
A 2.2 Vogal Efetiva, Maria Luisa Rato Bispo.

311523476

CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA

Despacho (extrato) n.° 7385/2018

Por meu despacho de 12 de julho de 2018, foi renovada a comissao
de servigo do Exmo. Senhor Escrivdo de Direito Artur Arafijo Barrias,
como secretario de inspe¢do do Conselho Superior da Magistratura, com
efeitos a 16 de outubro de 2018.

12 de julho de 2018. — O Juiz Secretario do Conselho Superior da
Magistratura, Carlos Castelo Branco.
311504627

COMISSAO DO MERCADO DE VALORES MOBILIARIOS

Deliberagao n.° 860/2018

Delegacio de Poderes

O Conselho de Administragao da Comissdo do Mercado de Valores
Mobilirios deliberou, em reunido de 26 de julho de 2018, delegar, nos
termos do artigo 44.° do Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, e do n.° 2 do artigo 14.° dos
Estatutos da Comissdo do Mercado de Valores Mobiliarios aprovados pelo
Decreto-Lein.® 5/2015, de 7 de janeiro, nos Drs. Jorge Costa Santos, Tiago
Marques, Celina Carrigy e Manuel Luz, todos dirigentes na Comissao do
Mercado de Valores Mobiliarios, individualmente, todos os poderes neces-
sarios para a emissdo de certiddes para as quais a Comissio do Mercado de
Valores Mobiliarios seja competente, nos termos do Codigo do Imposto de
Selo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 287/2003, de 12 de novembro.

A presente delegacdo produz efeitos a 23 de julho de 2018.

26 de julho de 2018. — A Vice-Presidente do Conselho de Adminis-
tracdo, Filomena Raquel Oliveira. — O Vogal do Conselho de Admi-
nistragdo, Rui Correia Pinto.

311544982

ESCOLA SUPERIOR DE ENFERMAGEM DE LISBOA

Aviso n.° 10524/2018

Por deliberagio do Conselho de Gestéo de 22 de junho de 2018, torna-se
publico que a Escola Superior de Enfermagem de Lisboa (ESEL) pretende
recrutar, em regime de mobilidade interna, nos termos do disposto no
artigo 92.° e seguintes da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, um Assistente
Técnico para o exercicio de fungdes no Nucleo de Servigos Académicos.

1 — Caracteristicas do posto de trabalho:

Fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos,
com base em diretivas bem definidas e instru¢des gerais, de grau médio
de complexidade, nas areas de atuagio comuns e instrumentais € nos
varios dominios de atuagdo dos orgdos e servigos, grau de complexidade
funcional 2, todas as tarefas inerentes ao funcionamento do Nucleo de
Servigos Académicos, nomeadamente: Processamento e controlo das

atividades académicas da ESEL, tais como, a gestio do expediente relativo
aos processos de candidaturas, matriculas, equivaléncias, inscrigdes em
exames, transferéncias, declaragdes, certiddes, cartas de curso, requerimen-
tos, pautas, entre outras; Atendimento ao piblico presencial e telefonico,
gestao de correspondéncia eletronica com os estudantes e com o exterior,
elaboragao de estatisticas respeitantes aos estudantes, organizagao e atu-
alizac@o do arquivo dos processos individuais dos estudantes. Assegurar
a gestdo dos percursos académicos dos estudantes de 1.° e 2.° ciclo, a
gestdo do acesso e reconhecimento d habilitagdes; Assegurar candidaturas,
matriculas, emissdo de declaragdes, Diplomas, entre outros.

2 — Requisitos de Admissdo:

Ser trabalhador de 6rgdo ou servigo da Administragdo Publica, com
relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado;

Estar integrado na carreira/ categoria de Assistente Técnico.

3 — Prazo para apresentagao de candidatura: 10 dias ap6s a data da
publicitacdo na BEP.

4 — Formalizagao da candidatura — A candidatura é formalizada
através de requerimento dirigido a Presidente da ESEL, entregue pes-
soalmente ou remetida por correio registado, com aviso de rececdo,
para Escola Superior de Enfermagem de Lisboa, Av. do Brasil 53-B,
1700-063 Lisboa.

5 — Do requerimento de candidatura deverdo constar os seguintes
elementos: nome, naturalidade, data de nascimento, habilita¢des literarias,
modalidade da relagéo juridica de emprego publico que possui e servigo ou
organismo a que pertence, ou que por tltimo pertenceu, caso se encontre
em mobilidade especial, categoria detida, endereco e telefone de contacto.

6 — O requerimento é obrigatoriamente acompanhado de curriculo
profissional detalhado, com descrigdo de experiéncia profissional anterior
relevante e assinado.

7 — A selecdo dos candidatos sera efetuada com base na analise do
curriculum vitae, complementada com entrevista, caso se considere
necessario.

12 de julho de 2018. — O Vice-Presidente, Jodo Carlos Barreiros
dos Santos.
311508556

Aviso n.° 10525/2018

Por deliberagéio do Conselho de Gestao de 22 de junho de 2018, torna-se
publico que a Escola Superior de Enfermagem de Lisboa (ESEL) pretende
recrutar, em regime de mobilidade interna, nos termos do disposto no
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artigo 92.° e seguintes da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, um Assistente
Técnico para o exercicio de fungdes no Nucleo de Apoio a Docéncia.

1 — Caracteristicas do posto de trabalho:

Fungdes de natureza executiva, de aplicacdo de métodos e processos,
com base em diretivas bem definidas e instrugdes gerais, de grau médio de
complexidade, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios do-
minios de atuagdo dos orgdos e servigos, grau de complexidade funcional 2,
todas as tarefas inerentes ao funcionamento do Nucleo de Apoio a Docéncia,
nomeadamente: Organizag¢do do Ensinos Clinicos na elaboracdo de oficios de
solicitacao dos estagios, agradecimentos e envio dos nomes dos estudantes as
Institui¢des; Elaboragao das declaragdes aos orientadores em ensino clinico,
bem como secretariar o Curso de Supervisao Clinica; Execugao semanal dos
horérios e seu envio para ser publicado no site e por fim afixar no placard
respetivo; Abrir semanalmente os livros de sumarios e atualizagdo das folhas
de presenga; Organizagdo na divis@o de listas de estudantes para praticas
laboratoriais e exames; Arquivar no final de cada semestre os exames por uni-
dade curricular; Dar apoio a Divisdo de Gestdo Académica nas candidaturas,
matriculas, emissdo de declaragdes, Diplomas, entre outras.

2 — Requisitos de Admissdo:

Ser trabalhador de 6rgdo ou servico da Administragéo Publica, com
relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado;

Estar integrado na carreira/ categoria de Assistente Técnico.

3 — Prazo para apresentac¢do de candidatura: 10 dias ap6s a data da
publicitagdo na BEP.

4 — Formalizagdo da candidatura — A candidatura ¢ formalizada atra-
vés de requerimento dirigido a Presidente da ESEL, entregue pessoalmente
ou remetida por correio registado, com aviso de recegdo, para Escola
Superior de Enfermagem de Lisboa, Av. do Brasil 53-B, 1700-063 Lisboa.

5 — Do requerimento de candidatura deverdo constar os seguintes
elementos: nome, naturalidade, data de nascimento, habilitagdes literarias,
modalidade da relagdo juridica de emprego publico que possui e servigo ou
organismo a que pertence, ou que por ultimo pertenceu, caso se encontre
em mobilidade especial, categoria detida, enderego e telefone de contacto.

6 — O requerimento ¢ obrigatoriamente acompanhado de curriculo
profissional detalhado, com descrigdo de experiéncia profissional anterior
relevante e assinado.

7 — A selecao dos candidatos sera efetuada com base na analise do
curriculum vitae, complementada com entrevista, caso se considere
necessario.

12 de julho de 2018. — O Vice-Presidente, Jodo Carlos Barreiros
dos Santos.
311508629

ORDEM DOS ADVOGADOS

Edital n.° 702/2018

Paulo Graga, Presidente do Conselho de Deontologia de Lisboa da
Ordem dos Advogados, faz saber que, com efeitos a partir de 30/06/2018,
foi determinado o levantamento da suspensdo da inscri¢do do Senhor Dr.
Carlos Patricio, portador da cédula profissional n.° 15624L, em virtude do
cumprimento da pena aplicada no processo disciplinar n.° 16/2013-L/D.

9 de julho de 2018. — O Presidente do Conselho de Deontologia de
Lisboa, Paulo Graga.
311507057

Edital n.° 703/2018

Paulo Graga, Presidente do Conselho de Deontologia de Lisboa da Or-
dem dos Advogados, em cumprimento do disposto nos artigos n.” 142.°,
174.° € 202.° do Estatuto da Ordem dos Advogados, aprovado pela Lei
n.° 145/2015, de 9 de setembro, faz saber publicamente que, no dambito
do Processo Disciplinar n.° 1143/2011-L/D, por Acérddo da 1.* Seccao
do Conselho de Deontologia de Lisboa de 8 de margo de 2016, confir-
mado por acorddo da 1.% sec¢do do Conselho Superior da Ordem dos
Advogados de 18 de janeiro de 2018 foi aplicada ao Senhor Dr. José
Damaso Martins Furtado, que profissionalmente usa o nome abreviado
de José Furtado, Advogado, titular da Cédula Profissional n.° 11124L,
com domicilio na Rua Elias Garcia, 362 D, BI-B, 3.°, Sala 4, Edificio
Babilonia, 2700-337 Amadora, a pena disciplinar de multa no valor de
500 € (quinhentos euros) por violagdo do disposto nos artigos 83.°,n.° 1 e
2,84.°,86.°a)ee),92.°n.°1¢2,95.°n.° 1 a) e b) do Estatuto da Ordem
dos Advogados aprovado pela Lei n.° 15/2005 de 26 de janeiro.

A pena nao foi cumprida, pelo que, nos termos do disposto das alineas b)
do artigo 143.° do Estatuto da Ordem dos Advogados (Lei n.° 145/2015, de
9 de setembro), foi determinada a suspensdo da inscri¢do do Senhor Dr. José
Furtado, em 25/04/2018 que se mantera até ao cumprimento integral daquela.

10 de julho de 2018. — O Presidente do Conselho de Deontologia
de Lisboa, Paulo Graga.
311505818

21101

Edital n.° 704/2018

Paulo Graga, Presidente do Conselho de Deontologia de Lisboa da
Ordem dos Advogados, faz saber que, com efeitos a partir de 29/06/2018,
foi determinado o levantamento da suspenséo da inscri¢ao da Senhora
Dr.* Helena Dias Barata, portadora da cédula profissional n.° 15114L,
em virtude do cumprimento da pena aplicada no processo disciplinar
n.° 757/2016-L/D e Apenso 835/2016-L/D.

16 de julho de 2018. — O Presidente do Conselho de Deontologia
de Lisboa, Paulo Graga.
311545427

Regulamento n.° 504/2018

O Conselho Geral da Ordem dos Advogados, reunido em sessdo ple-
naria de 7 de junho de 2018, ao abrigo do disposto na alinea /), do n.° 1,
do artigo 46.° do Estatuto da Ordem dos Advogados, aprovado pela Lei
n.° 145/2015, de 9 de setembro, deliberou aprovar o seguinte Regula-
mento:

Regulamento da Comissdo dos Direitos Humanos, Questdes
Sociais e do Ambiente da Ordem dos Advogados

Artigo 1.°
Natureza e Sede

1 — A Comissédo dos Direitos Humanos, Questoes Sociais e do Am-
biente da Ordem dos Advogados (CDHOA) ¢ uma estrutura operacional
de trabalho criada no ambito do Conselho Geral da Ordem dos Advoga-
dos Portugueses e desenvolve a sua atividade especifica de defesa dos
direitos fundamentais da pessoa, das questdes sociais e do ambiente,
enquadrada na agdo geral da referida associag@o publica.

2 — A Comissdo dos Direitos Humanos Questdes Sociais € do Am-
biente da Ordem dos Advogados tem a sua sede no Largo de S. Domingos,
n.° 14, 1.°, em Lisboa.

Artigo 2.°
Composicao

1 — Podem ser membros da CDHOA aqueles que estejam regular-
mente inscritos na Ordem dos Advogados e na posse de todos os seus
direitos estatutarios.

2 — A CDHOA ¢ constituida por um Presidente, um Vice-Presidente
e seis Vogais.

3 — Na auséncia ou por impedimento do Presidente, o exercicio das
suas fungdes serd assumido pelo Vice-Presidente.

4 — Os membros da CDHOA, bem como os respetivos cargos, sao desig-
nados e nomeados nos termos consagrados nas normas do estatuto que rege
a Ordem dos Advogados.

Artigo 3.°
Competéncia
1 — Compete a CDHOA:

a) Participar na atividade geral da Ordem dos Advogados;

b) Zelar pelo respeito dos direitos fundamentais dos cidadaos, nos
termos consagrados na Constitui¢do da Republica Portuguesa e nas
diversas convengdes internacionais que versam sobre esta matéria;

¢) Promover por todos os meios ao seu alcance os direitos, liberdades
e garantias da pessoa;

d) Colaborar ativamente com organizagdes civicas e institucionais
congéneres, nacionais e internacionais;

e) Denunciar situagdes violadoras dos principios universalmente
aceites dos direitos humanos;

/) Emitir parecer sobre temas e questdes pelos quais seja chamada
a pronunciar-se;

2) Exercer a sua agdo por iniciativa propria, a pedido dos érgéos
competentes da Ordem dos Advogados ou quando solicitada por um
Advogado.

2 — A CDHOA pode delegar em qualquer um dos seus membros as
competéncias indicadas no niimero antecedente.

Artigo 4.°
Areas de Especializagio

A CDHOA, no exercicio da sua atividade, compreendera as seguintes
areas de especializa¢do:

a) Penal e Processo Penal;

b) Sistema prisional, execug@o de penas e medidas de seguranca;
¢) Asilo, minorias e migragdes;

d) Familia, menores e violéncia doméstica;



