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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA O PREENCHIMENTO D E DOIS 
POSTOS DE TRABALHO, NA CARREIRA/CATEGORIA DE ASSIST ENTE TÉCNICO 
NA MODALIDADE DE RELAÇÃO JURÍDICA DE EMPREGO PÚBLIC O, A 
CONSTITUIR POR CONTRATO DE TRABALHO EM FUNÇÕES PÚBL ICAS POR 
TEMPO INDETERMINADO, ABERTO PELO AVISO Nº 5631/2018 , PUBLICADO NA II 
SÉRIE DO DR Nº 81, DE 26 DE ABRIL. 
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3º MÉTODO DE SELEÇÃO – ENTREVISTA PROFISSIONAL DE S ELEÇÃO 

 
 

Nos termos do artigo 33º da Portaria nº 83-A/2009, de 22 de Janeiro, com a redação dada pela 

Portaria nº 145-A/2011, de 6 de abril, publicita-se, após a realização do método de seleção 

facultativo – Entrevista Profissional de Seleção (EPS), a seguinte lista de resultados, 

alfabeticamente ordenada, encontrando-se a mesma afixada nas instalações dos polos da ESEL e 

disponível na página eletrónica da ESEL em www.esel.pt. 

 

Nome Método de seleção Resultado 
(valores)  

ANA CRISTINA DAS NEVES COELHO MONTEIRO EPS 
------ 

Faltou 

CAMILA RAMIRES LUCENA EPS 
16 

Aprovado 

CÁTIA ANDREIA SILVA MARTINS DO VALE EPS 
16 

Aprovado 

DIANA ALEXANDRA MORAIS CARREIRA EPS 
16 

Aprovado 

MARIA MANUELA DA COSTA SILVA  EPS 
12 

Aprovado 

NATACHA JOSÉ ABREU EPS 
16 

Aprovado 

 

A Presidente do Júri, 

______________________________ 

(Ana Paula Vara Silvano de Almeida) 


