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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA O PREENCHIMENTO DE UM POSTO DE 

TRABALHO, NA CARREIRA/CATEGORIA DE TÉCNICO SUPERIOR NA MODALIDADE DE 

RELAÇÃO JURÍDICA DE EMPREGO PÚBLICO, A CONSTITUIR POR CONTRATO DE 

TRABALHO EM FUNÇÕES PÚBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO, ABERTO PELO AVISO 

Nº 18747/2020, PUBLICADO NA II SÉRIE DO DR Nº 225, DE 18 DE NOVEMBRO. 
 

Lista Intercalar 

 

2º MÉTODO DE SELEÇÃO – AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA 

 
 

1.  Nos termos do artigo 25º da Portaria n.º 125-A/2019, na redação dada pela Portaria n.º 12-

A/2021, de 11 de janeiro, publicita-se, após a realização do segundo método de seleção, a 

seguinte lista de resultados, alfabeticamente ordenada, encontrando-se a mesma afixada nas 

instalações dos polos da ESEL e disponível na página eletrónica da ESEL em www.esel.pt. 

CANDIDATO 
Método de 

seleção 

Resultado 

(valores) 
  

ANA CRISTINA SILA BUGIO AP Não compareceu Excluído 

GISELE CRISTINA DOS SANTOS CARVALHO PAIM DA CÂMARA AP 16 Aprovado 

JOÃO PAULO COSTA BRITO AP Não compareceu Excluído 

PATRÍCIA DIAS DE MELO NUNES PEQUENO AP Não compareceu Excluído 

 

2. Os candidatos aprovados serão oportunamente convocados, por correio eletrónico, para a 

realização do método de seleção seguinte – Entrevista Profissional de Seleção. 
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