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Reunido de Juri do Concurso documental para recrutamento de dois postos de trabalho para Professor Adjunto, na
modalidade de contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo indeterminado, na Escola Superior de
Enfermagem de Lisboa (ESEL), na area cientifica departamental de Enfermagem de Reabilitagdo

Atan21l

Ao dia 21 do més de Abril de dois mil e vinte e trés, pelas 13h30 horas, reuniram-se os membros do juri de concurso
documental, para o recrutamento de dois postos de trabalho para Professor Adjunto, na drea cientifica departamental
de Enfermagem de Reabilitagdo, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, para a Escola Superior de Enfermagem de Lisboa (ESEL), nomeado por Despacho do Presidente da
ESEL Professor Jodo Carlos Barreiros dos Santos
Esta reunido foi convocada nos termos regulamentares e estiveram presentes todos os membros efetivos do juri, a
saber:

Presidente: Professora Doutora Vanda Lopes da Costa Marques Pinto, Professora Coordenadora da Escola ESEL;

Vogais efetivos:
Professora Doutora Maria do Ceu Lourenco S3, Professora Coordenadora da Escola ESEL;
Professor Doutor Arménio Guardado Cruz, Professor Coordenador da Escola Superior de Enfermagem de Coimbra;

Professor Doutor Carlos Manuel Leitdo Maia, Professor Coordenador da Escola Superior de Saude Dr. Lopes Dias do
Instituto Politécnico de Castelo Branco

Professor Doutor Rogério Manuel Ferrinho Ferreira, Professor Coordenador do Instituto Politécnico de Beja;

Ordem de trabalhos:
A reunido decorreu conforme convocatéria e com a seguinte ordem de trabalhos:------------------

Ponto 1 - Elei¢do do Secretario e definigao de critérios de validagdo das atas das reunides do juri;
Ponto 2 - Discussdo e aprovacdo do sistema de valoragao final e respetiva operacionalizacdo;
Ponto 3 - Deliberagao sobre os aspetos a incluir no Edital de Abertura de Concurso.

Desenvolvimento

Pontol. Foi eleito por unanimidade, a Professora Doutora Maria do Ceu Lourengo Sa, como secretario, do presente
concurso; e definido que as atas seriam assinadas pelo presidente do concurso e secretario, apds aprovagao dos
restantes elementos do juri, via email, que se anexam a cada ata respetiva.

Ponto 2. O juri, na sequéncia do trabalho preparatério de harmonizacdo e consensualizacdo que antecedeu esta
reunido, discutiu e deliberou, por unanimidade, fixar o sistema de valoragao final que se segue, por entender que o
mesmo é plenamente ajustado aos fins estatutariamente tidos em conta para a carreira docente do ensino superior
politécnico, preceituado no n2 4 do artigo 72 do Regulamento de Concursos para Contratagao de Professores da Escola
Superior de Enfermagem de Lisboa, Despacho n.2 11219/2020 — Diario da Republica n.2 222/2020, Série |l de 13 de
novembro.
Na avaliagdo curricular serdo considerados os seguintes parametros e ponderagGes, critérios e subcritérios,
constituintes do sistema de valoragdo final, de acordo com a pontuacéo final, sob a férmula
|PF =0,25 Q+ 0,30 DTCP + 0,30 CP + 0,15 OAR)|, operacionalizados do seguinte modo:
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P.1- Qualificacdo do/a candidato/a (Q), avaliada com base na aprecia¢do do percurso académico e de formagdo (ponderagdo de 0,25 ):---

Pontuagao Pontuagao
Parametros Critérios Subcritérios maxima por maxima por
subcritério critério
Qa 1.1.1. Doutor em Enfermagem 60
o . - —
1.1 Graus académicos e 1.1.2. fDoutor noutra area e Titulo de especialista 50
° obtengdo do titulo de emen ermagem' o4 r 60
z§ P1) Qualificagio especialista em ;.nlfjr.nlqwaeztr;e e Titulo de Especialista em 20
] Candidato/a enfermagem - g - . —
° 1.1.4. Licenciado e Titulo de Especialista em
s | (@ 10
2 Enfermagem
o 1.2.1. Curso de Especializagdo em Enfermagem 35
12 Formagao'pos— de Reabilitagdo 40
graduada realizada " ”
1.2.2. Outros cursos de pds-graduagdo 5
100

P.2 - Desempenho técnico-cientifico e profissional do/a candidato/a (DTCP), avaliado com base na aprecia¢do dos trabalhos e atividades com

relevancia para a drea cientifica departamental de Enfermagem de Reabilitagdo (ponderagdo de 0,30):

Pontuagao Pontuacao
Parametros Critérios Subcritérios maxima por maxima por
subcritério critério
2.1.1. Artigos publicados em revista cientifica 40
2.1.2. Artigo em ata de conferéncia 15
2.1 Publicagdes cientificas 2.1.3. Livros 30 40
2.1.4. Capitulos de livros 15
2.1.5. Revisor em revistas cientificas 20
% 2.2.1. Comunicagdo oral/Conferéncia 15
g 2.2.2. Péster/Comunicagéo livre 7
'S, P2) 2.2 Agdes de divulgagdo 2.2.3. Comissdo cientifica/organizadora de
$ | Desempenho de ciéncia e tecnologia evento & 20
-g técnic?-c.ientl'fico 2.2.4. Moderagdo ou comentério em evento
a e profissional cientifico 6
(DTCP) 2.3.1. Participagdo em equipas de projetos em 20
2.3 Participagdo em unidade de I&D o0
projetos de 1&D 2.3.2. Participagdo em projetos de investigagdo 10
cientifica no ambito de IES ou de Saude
- 2.4.1. h Index — nimero de pontos igual ao valor 5
2.4 Citagdes h Index do h Index do/a candidato/a. 9
2.5 Participagdo em juris 2.5.1. Participagdo em juris académicos 5 5
100

P.3 - Capacidade pedagégica do/a candidato/a (CP), avaliada com base na apreciacdo da qualidade e da extens3o da sua pratica pedagégica

anterior (ponderagdo de 0,30):

Pontuacgdo Pontuacgdo
Parametros Critérios Subcritérios maxima por maxima por
subcritério critério

3.1 Unidades curriculares 3.1.1. Na area cientifica departamental de 30
o lecionadas e modalidades de | Enfermagem de Reabilitacao 50
2« aulas ministradas 3.1.2. Em outras dreas de enfermagem e/ou saude 20

3.2 Produgo de material 3.2.1. Producg(‘) ou coprlodug'fxoldg documentos e 5
) e I outros materiais de carater diddtico
i p3 didatico e experiéncia de
O . ~ . .
g ) implementagao de técnicas N ~ - 15
7} Capacidade a . 3.2.2. Experiéncia na implementagdo de técnicas e
° L. e métodos inovadores de , X X . 5
S pedagdgica (CP) X . métodos inovadores de apoio ao ensino
S apoio ao ensino

3.3.1. Atividade como formador em cursos ou
3.3 Outra atividade a o e 35
, . . workshops na area da satide Reabilitagdo
pedagdgica no ambito da 35
formagao 3.3.2. Organizagdo e gestdo da atividade formativa 35
de instituicdo ou servigo de saude
100
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P.4 - Outras atividades relevantes (OAR) para a missdo da ESEL, avaliadas com base na apreciagdo das atividades singulares desenvolvidas

pelo/a candidato/a (ponderagéo de 0,15):

Pontuagao Pontuagdo
Parametros Critérios Subcritérios maxima por maxima por
subcritério critério
4.1.1. Relatdrios técnicos de projetos
4.1 Prestagdo de servigos e relevantes para a enfermagem de 5 10
consultadorias Reabilitagdo, promovidos por entidades ou
associagbes publicas
4.2 Colaboragio com IES ?Egl Comissdes e grupos de trabalho em 5 10
4.3.1. Experiéncia de exercicio profissional
clinico na 4rea da Enfermagem de 50
3\ Reabilitagdo
°° 4.3.2. Orientador clinico de estudantes de
s, | P4) enfermagem 40
© Py
g Outras atividades 4.3.3. Cargos e funcdes em instituicio ndo 10
5 re!evf"tes paraa » o enquadravel em ensino superior
a missdo da ESEL 4.3 Atividades profissionais, 4.3.4. Comissdes e grupos de trabalho
(OAR) culturais, sociais e outras institucionais n3o enquadraveis em ensino 10
consideradas relevantes pelo superior 80
candidato e n&o incluidas nos 4.3.5. Atividades de divulgagdo na érea da
parametros anteriores salde Reabilitagdo dirigidas ao cidaddo 10
4.3.6. Participagdo em drgdos sociais de
sociedades cientificas e organizagbes 10
profissionais
4.3.7. Participagdo em 6rgdos sociais de
associagoes culturais ou civicas, e de 5
institui¢des de solidariedade social
100

Ponto 3 - Deliberagdo sobre os aspetos a incluir no Edital de Abertura de Concurso.

O juri discutiu e deliberou, por unanimidade, os aspetos da sua competéncia a incluir no Edital de Abertura de
Concurso a apresentar ao Senhor Presidente da ESEL. Destacando-se os requisitos de admissao, critérios de sele¢do e
seriacdo, sistema de avaliacdo e classificacdo final, bem como critérios de exclusdo da candidatura e os critérios de

desempate na lista de ordenagao final dos candidatos.

Nada mais havendo a tratar foi encerrada a reunido pelas 14 horas e 30 minutos, de que foi lavrada a presente ata,

gue depois de lida e aprovada, por unanimidade, vai ser assinada pela presidente do juri e pelo secretario.

O Presidente do juri

(Professora Doutora Vanda Lopes da Costa Marques Pinto)

O secretario

(Professora Doutora Maria do Ceu Lourengo Sa)
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Concurso documental para recrutamento de dois postos de trabalho para Professor Adjunto, na modalidade de
contrato de trabalho em fungoes publicas por tempo indeterminado, na Escola Superior de Enfermagem de Lisboa
(ESEL), na area cientifica departamental de Enfermagem de Reabilitagdo

Anexo |

Operacionalizagdao dos parametros e ponderagées, critérios e subcritérios, constituintes do sistema de valoragao e
pontuacao final, sob a formula:

| PF = 0,25 Q+ 0,30 DTCP + 0,30 CP + 0,15 OAR

P.1- Qualificacdo do/a candidato/a (Q), avaliada com base na aprecia¢ido do percurso académico e de formagio
(ponderagdo de 0,25):---

Pontuagao Pontuagao
Parametros Critérios Subcritérios maxima por maxima por
subcritério critério
Qa 1.1.1. Doutor em Enfermagem 60
o - - —
1.1 Graus académicos e 1.1.2. fDoutor noutra area e Titulo de especialista 50
° obtengdo do titulo de em entermagem - — 60
z§ P1) Qualificagio especialista em éﬁlfsl:mMa;t: e Titulo de Especialista em 20
] Candidato/a enfermagem : - - —
° 1.1.4. Licenciado e Titulo de Especialista em
5 (Q 10
I Enfermagem
L, 1.2.1. Curso de Especializagdo em Enfermagem 35
12 Formagao}pos— de Reabilitagdo 40
graduada realizada " ”
1.2.2. Outros cursos de pds-graduagdo 5
100

P.1 - Qualificagdo da/do candidata/o (Q), avaliada com base na apreciagdo do percurso académico e de formagdo,
considerando os seguintes critérios (ponderagdo 0,1):

1.1 Graus académicos e obtencdo do titulo de especialista em enfermagem ao abrigo do Decreto-Lei n.2 206/2009,
de 31 de agosto com as alterag¢Bes introduzidas pelo Decreto-Lei n? 27/2021 (maximo 60 pontos):
Obs. - Neste critério, serd pontuado apenas o subcritério com peso mais elevado que o/a candidato/a reunir. Neste
pardmetro so serdo considerados os percursos jd concluidos e devidamente certificados por titulo ou diploma.

1.1.1. Doutor em Enfermagem 60 pontos
1.1.2. Doutor noutra area e Titulo de especialista em enfermagem (DL 206/2009) 50 pontos
1.1.3. Mestre e Titulo de Especialista em Enfermagem (DL 206/2009) 20 pontos
1.1.4 Licenciado e Titulo de Especialista em Enfermagem (DL 206/2009) 10 pontos

1.2 Formagao pds-graduada realizada (maximo 40 pontos):
1.2.1. Curso de Especializacdo em Enfermagem de Reabilitagdo 35 pontos
Obs. - Serd considerado o curso de especializagdo conducente a atribuigdo do titulo de Enfermeiro
Especialista em Enfermagem de Reabilitagdo pela Ordem dos Enfermeiros (OE), verificado pela

cédula profissional.
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1.2.2 Outros cursos de pds-graduagdo (maximo 5 pontos)

Obs. - Neste subcritério so serdo considerados os cursos na drea da Enfermagem de Reabilitagdo
ou em drea considerada relevante para a Enfermagem Reabilitagdo, realizados em institui¢bes de
ensino superior, devidamente documentados por certificado ou diploma com indicagdo explicita do
numero de ECTS ou da duragGo em horas, consoante o caso. A questdo da “relevdncia para
Enfermagem de Reabilitagdo” serd, em caso de duvida, decidida por maioria em votagdo nominal
dos membros do juri. Ndo sdo considerados cursos que tenham sido pontuados em ponto prévio
desta grelha.

eCursos = 60 ECTS ou 21500 horas 5 pontos/curso
*Cursos > 30 ECTS e < 60 ECTS ou > 750 horas e < 1500 horas 3 pontos/ curso
e Cursos 212 ECTS e <30 ECTS ou =300 horas e <750 horas 2 pontos/curso

P.2 - Desempenho técnico-cientifico e profissional do/a candidato/a (DTCP), avaliado com base na apreciagdo dos
trabalhos e atividades com relevancia para a area cientifica departamental de Enfermagem de Reabilitagao
(ponderagdo de 0,30):

Pontuagao Pontuacao
Parametros Critérios Subcritérios maxima por maxima por
subcritério critério
2.1.1. Artigos publicados em revista cientifica 40
2.1.2. Artigo em ata de conferéncia 15
2.1 PublicagGes cientificas 2.1.3. Livros 30 40
2.1.4. Capitulos de livros 15
2.1.5. Revisor em revistas cientificas 20
% 2.2.1. Comunicagao oral/Conferéncia 15
°° 2.2.2. Péster/Comunicagdo livre 7
'% P2) 2.2 Agdes de divulgagdo 2.2.3. Comissdo cientifica/organizadora de 3 30
g D’ese_mpe_nho’ ) de ciéncia e tecnologia evento
5 tecnlc?-c'lentlflco 2.2.4. Moderacgdo ou comentério em evento
a e profissional cientifico 6
(DTCP) 2.3.1. Participagdo em equipas de projetos em
2.3 Participagdo em unidade de 1&D e 20
projetos de 1&D 2.3.2. Participagdo em projetos de investigagao 10
cientifica no ambito de IES ou de Satde
N 2.4.1. h Index — nimero de pontos igual ao valor 5
2.4 Citagdes h Index do h Index do/a candidato/:. ¢ g
2.5 Participagdo em juris 2.5.1. Participagdo em juris académicos 5 5
100

P.2 - Desempenho técnico-cientifico e profissional do/a candidato/a (DTCP), avaliado com base na apreciagdo dos
trabalhos e atividades com relevancia para a area cientifica departamental de Enfermagem de Reabilitagdo,
considerando os seguintes critérios (ponderagdo 0,30):
Obs. - Neste critério s6 serdo considerados os trabalhos de natureza técnico-cientifica na drea de Enfermagem com
relevéncia para a drea de Enfermagem Reabilitagéo publicados até a data-limite de apresentagdo de candidatura. Devem
os/as candidatos/as agrupd-los no curriculum em conformidade com a operacionalizagéo do presente critério. A questdo
da “relevdncia para Enfermagem de Reabilitagdo” serd, em caso de duvida, decidida por maioria em votag¢éo nominal dos
membros do juri;

2.1 Publicag0es cientificas (maximo 40 pontos)
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2.1.1. Artigos publicados em revista cientifica (maximo 40 pontos)
Obs. - No dmbito deste subcritério consideram-se revistas de Quartil 1, 2, 3 e 4, e aquelas que se
encontram indexadas a outras bases de dados (sendo os requisitos de todas as revistas considerados
a data da publicacdo). Cabe ao/a candidato/a  fazer prova do  Quartil
https://www.scimagojr.com/journalrank.php ?year=2015&country=BR&type=j
Devem os candidatos agrupar as diferentes publicagdes de acordo com o tipo de revista.

eArtigo em que o/a candidato/a seja autor ou coautor, publicado em revista Ql e Q2 — 6 pontos/ artigo
Obs. Cabe ao/a candidato/a fazer a prova da indexagdo, através do respetivo link ou por outro meio
inequivoco.

eArtigo em que o/a candidato/a seja autor ou coautor, publicado em revista Q3 e Q4 4 pontos/ artigo
Obs. Cabe ao/a candidato/a fazer a prova da indexagdo, através do respetivo link ou por outro meio
inequivoco.

eArtigo em que o/a candidato/a seja autor ou coautor, publicado em revista indexada e ndo 2 pontos/ artigo
pertencente a nenhum dos quartis anteriores.

Obs. Cabe ao/a candidato/a fazer a prova da indexagdo, através do respetivo link ou por outro meio

inequivoco.

2.1.2. Artigo em ata de conferéncia (maximo 15 pontos)
Obs. - Entende-se por “ata de conferéncia” a publicacdo, com International Standard Book/Serial
Number ou DOI das comunica¢Bes/apresentacées relativas a eventos cientificos, cuja publicacdo
tenha ocorrido até a data limite de apresentagdo de candidatura. Ndo serdo pontuados os artigos ja
considerado neste subcritério.

eArtigo publicado em ata de conferéncia 2 pontos/ artigo
Obs. Considera-se artigo em “ata de conferéncia” uma publicagéo de comunicagdo em eventos
cientificos, excluindo-se a publicagéo de resumos.

2.1.3. Livros (maximo 30 pontos)
Obs. - Ndo serdo consideradas as reedigées do mesmo livro, excetuando-se as reedigbes revistas e
ampliadas. Néo seréo consideradas as publicagées e/ou as edi¢ées em atas de conferéncias. Cabe
ao/a candidato/a fazer a prova da edi¢do e da revisdo e ampliagdo do livro.
¢ Capitulos de livro em que o/a candidato/a seja autor ou coautor —
Obs. - Neste subcritério néo serdo considerados mais do que cinco capitulos por livro. 3 pontos/ livro

2.1.4. Capitulos de livros (maximo 15 pontos)
Obs. - Ndo serdo consideradas as reedigcdes do mesmo capitulo, excetuando-se as reedigoes revistas e
ampliadas. Néo serdo consideradas as publicacées e/ou as edicées em atas de conferéncias. Cabe ao/a
candidato/a fazer a prova da edi¢do e da reviséo e ampliacdo do capitulo.

2.1.5 Revisor em revistas cientificas (maximo 20 pontos)
Obs. - A pontuagdo a atribuir a este subcritério tem por base o nimero de artigos cientificos para as
quais o/a candidato/a foi revisor de, pelo menos um artigo, até a data limite de apresentagéo de
candidatura. Cabe aos candidatos fazer prova de que efetuaram revisdes para as revistas indicadas.

e Revisor em artigos Q1 e Q2 4 pontos/art.
e Revisor em artigos Q3 e Q4 3 pontos/art.
® Revisor em revistas indexadas 2 pontos/art.
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2.2 Agoes de divulgacdo de ciéncia e tecnologia (maximo 30 pontos):
Obs. - Consideram-se eventos cientificos os congressos, jornadas, os coldquios e outras atividades similares de natureza
técnico-cientifica, com comissdo cientifica, que tenham sido objeto de divulgagdo publica e que tenham ocorrido até a
data limite de apresentagdo de candidatura. SO serdo consideradas as agdes de divulgagdo na drea de Enfermagem
Reabilitagdo, ou com relevdncia para a drea de Enfermagem de Reabilitagdo. Devem os/as candidatos/as agrupd-los no
curriculum vitae em conformidade com a operacionalizagdo do presente critério. A questdo da “relevdncia para
Enfermagem de Reabilitagio” serd, em caso de duvida, decidida por maioria em votagdo nominal dos membros do juri.

2.2.1. Comunicagdo oral/Conferéncia (maximo15 pontos)
Obs. Neste subcritério so6 serdo consideradas as comunicagées em painel que constem de forma
individualizada no programa do evento cientifico, presencial ou a distdncia. Cabe ao candidato fazer
prova desta atividade e do cumprimento destes requisitos. SGo consideradas as atividades realizadas
até a data limite de apresentagdo de candidatura. Ndo serdo neste item consideradas as
comunicagdes livres nem as apresentagdes de pOsteres.

e Comunicagdo oral em evento cientifico internacional 5 pontos/ com.

e Comunicacgdo oral em evento cientifico nacional 3 pontos/ com.

2.2.2. Péster/Comunicagdo livre (maximo 7 pontos)
Obs. - Neste subcritério s6 serdo contabilizados os pdsteres/comunicagbes livres, devidamente
certificados pela organizagdo do evento, realizado presencialmente ou a distdncia até a data limite
de apresentagdo de candidatura. Para efeitos de contabilizagdo, o poster e a respetiva apresentagdo,
se a houver, serdo considerados em conjunto, uma s6 vez. Devem os candidatos agrupd-los em
conformidade.

e Comunicacdo livre - autor ou coautor, apresentada em evento cientifico internacional 2 pontos/ com.

e Comunicagao livre - autor ou coautor, apresentada em evento cientifico nacional 1 ponto/ com.

e Poster - autor ou coautor, apresentado em evento cientifico internacional 1 ponto/ pdster

e Poster - autor ou coautor, apresentado em evento cientifico nacional 0,5 ponto/
poster

2.2.3. Comissao cientifica/organizadora de evento (maximo 8 pontos)
Obs. - Neste subcritério serdo contabilizados os eventos cientificos devidamente certificados, que
tenham sido objeto de divulgagdo publica e que ocorreram presencialmente ou a distdncia, até a
data limite de apresentagéo de candidatura.

¢ Participagdo em comissdo organizadora ou cientifica de evento cientifico internacional 2 pontos/part.

¢ Participagdo em comissdo organizadora ou cientifica de evento cientifico nacional 1 ponto/ part.

2.2.4. Moderagdo ou comentario em evento cientifico (maximo 6 pontos)
Obs. - Neste subcritério sé seréo contabilizados as moderagdes e/ou comentdrios devidamente
certificados pela organizagdo do evento até a data limite de apresentagdo de candidatura.

e Participagdo como moderador ou comentador em evento cientifico 1,5 pontos/part.
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2.3 Participagdo em projetos de 1&D (maximo 20 pontos)

Obs. — S0 serdo considerados os projetos de 1&D na drea de Enfermagem de Reabilitagdo , ou com relevdncia para a drea
de Enfermagem de Reabilitagdo . A questdo da “relevdncia para a Enfermagem Reabilitagdo ” serd, em caso de duvida,
decidida por maioria em votagdo nominal dos membros do juri.

2.3.1. Participagdo em equipas de projetos em unidade de I&D (maximo 20 pontos)
Obs. - Neste subcritério s6 serdo considerados os projetos de investigagdo e desenvolvimento em que
o/a candidato/a tenha participado até a data limite de apresentacdo de candidatura. Devem estar
inscritos numa unidade de 1&D ou que resultem de parceria institucional formal, devendo ser
apresentado comprovativo emitido pelos servigos ou érgdos competentes da Unidade de 1&D ou da
Institui¢do que a acolhe. No Gmbito da operacionalizagdo do presente subcritério serdo consideradas,
para o devido efeito, as instituigbes estrangeiras andlogas a FCT.

e Investigador principal de projeto de 1&D concluido ou em curso, com financiamento pela FCT 16 pontos/
ou outra entidade externa a instituicdo de ensino superior/unidade de investiga¢do projeto

e Membro de equipa de projeto de I&D concluido ou em curso, com financiamento pela FCT ou 12,5 pontos/

outra entidade externa a instituicdo de ensino superior/unidade de investigagdo projeto
e Investigador principal de projeto de I&D concluido ou em curso, nao financiado pela FCT ou 12 pontos/
outra entidade externa a instituicdo de ensino superior/unidade de investigagdo e que tenham projeto

resultados publicados em revista cientifica
Obs. - Devem os candidatos identificar inequivocamente qual a publicacdo que comprova os resultados do
projeto de investigagdo.

e Membro de equipa de projeto de I&D concluido ou em curso, ndo financiado pela FCT ou 9 pontos/
outra entidade externa a instituicdo de ensino superior/unidade de investigacdo e que tenham projeto
resultados publicados em revista cientifica

Obs. - Devem os candidatos identificar inequivocamente qual a publicagdo que comprova os resultados do

projeto de investigagdo.

2.3.2. Participagdo em projetos de investigac¢do cientifica no ambito de IES ou de Saude (maximo
10 pontos)

* Participacdo em projetos de investigacdo cientifica 5 pontos/
Obs. - Neste subcritério s6 serdo considerados os projetos de investigagdo em que o/a candidato/a projeto
tenha participado, até a data limite de apresentagcdo de candidatura. Devem ter resultado em
publicagbes em revista cientifica indexada ou apresentagbes em evento cientifico. Devem os candidatos
identificar inequivocamente qual a publicagdo/comunicagdo que comprova os resultados do projeto de
investigagdo.

2.4 Citagoes h Index (maximo 5 pontos)
Obs. - Neste subcritério considerar-se-d o valor do h Index do/a candidato/a no sistema de Avaliagdo h Scopus
Index. Este indice deve ser obtido até a data da apresentacdo da candidatura.

2.4.1 h Index - nimero de pontos igual ao valor do h Index do/a candidato/a.

2.5 Participagdao em Juris
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2.5.1 Participagao em jtris académicos
Obs. - Neste subcritério considerar-se-d apenas a participagdo do candidato na qualidade de arguente.

P.3 — Capacidade pedagégica do/a candidato/a (CP), avaliada com base na apreciacdo da qualidade e da extensio
da sua pratica pedagdgica anterior (ponderagdo de 0,30): --

Pontuagdo Pontuagdo
Parametros Critérios Subcritérios maxima por maxima por
subcritério critério
3.1 Unidades curriculares i.nitc.elr.nl:l:gae\l;iadcelti{r;talg?l?t:s;;r‘tamental de 30
o lecionadas e modalidades de - 50
4 L 3.1.2. Em outras areas de enfermagem e/ou da
o aulas ministradas A 20
saude
. 3.2 Producio de material 3.2.1. Produg-a(? ou copr]odugfio'd‘e documentos e 5
i1 e A outros materiais de cardter didtico
S P3) didatico e experiéncia de
] i implementag&o de técnicas 15
§ Capaaf:la.de e nﬁétodos irfovadores de 3.2.2. Experiéncia na implementagdo de técnicas e 5
S pedagdgica (CP) apoio a0 ensino métodos inovadores de apoio ao ensino
3.3 Outra atividade 33.1. Atlwdadei como forlmador er'n' cur~sos ou 35
pedagégica no Ambito da workshops na area da saude Reabilitagdo 35
formacso 3.3.2. Organizagdo e gestdo da atividade formativa 35
de instituigdo ou servigo de satude
100

P.3 — Capacidade pedagédgica do/a candidato/a (CP), avaliada com base na apreciagdo da qualidade e da extensdo
da sua pratica pedagdgica anterior, considerando os seguintes critérios (ponderagdo 0,35):
Obs. - Apenas serd considerado o exercicio de atividade realizada em Instituicdo de Ensino Superior (IES) ou Institui¢do de
saude e que tenham ocorrido até a data limite de apresentagdo de candidatura.

3.1 Unidades curriculares lecionadas e modalidades de aulas ministradas (maximo 50 pontos)
Obs. - Nas diferentes modalidades: tedricas (T), tedrico-prdticas (TP), prdtica-laboratorial (PL), semindrio (S), trabalho de
campo (TC), estdgio (E) e orientagdo tutorial (OT), o candidato deve identificar e comprovar a percentagem de
Equivaléncia a Tempo Integral (ETI) em cada ano letivo nas IES.

3.1.1. Na area cientifica departamental de Enfermagem de Reabilitagao 30 pontos/ ETI
Exercicio docente em fungdo da percentagem de ETl em IES na drea de Enfermagem de Reabilitagdo
(maximo 30 pontos)

3.1.2. Noutras areas de enfermagem e em areas afins 20 pontos/ ETI
Exercicio docente em fungdo da percentagem de ETl em IES em outras dreas de Enfermagem e afins
(maximo 20 pontos)

3.2 Produgdo de material didatico e experiéncia de implementacgdo de técnicas e métodos inovadores de apoio ao
ensino (maximo 15 pontos)
Obs. - A decisdo sobre a aceitagdo do material diddtico ou da inovagdo pedagdgica, em caso de duvida, serd tomada por
maioria em votagdo nominal dos membros do juri.
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3.2.1. Produgdo ou coproducdo de documentos e outros materiais de carater didatico como textos

de apoio, manuais, filmes outros documentos utlizados nas atividades letivas
Obs. - Apenas serdo considerados os materiais de cardter diddtico produzidos ou coproduzidos

relacionados com as unidades curriculares lecionadas.
Cabe ao/a candidato/a:

a) Anexar um exemplar do material produzido e a respetiva ficha técnica que comprove a sua
autoria ou coautoria; quando tal ndo for materialmente possivel, deverd proceder a descrigdo
detalhada do documento ou material que enuncie o seu dmbito, a natureza, os objetivos, o
conteudo, e que inequivocamente explicite o seu carater diddtico;

b) Fazer prova das Unidades Curriculares lecionadas as quais dizem respeito os materiais
produzidos.

Ndo serdo considerados elementos informativos bdsicos como fichas, guias orientadores,
apresentagées/ecrds de suporte a aula nem instrumentos de avaliagdo das UC, bem como as reedi¢ées
do mesmo material ou documento.

3.2.2. Experiéncia na implementagdo de técnicas e métodos inovadores de apoio ao ensino
Obs. - Apenas serdo considerados as experiéncias na implementagdo de técnicas e métodos inovadores
de apoio ao ensino relacionados com as unidades curriculares lecionadas.
Deverd a/o candidata/o proceder a descri¢do detalhada da técnica ou método utlizado.

3.3 Outra atividade pedagdgica no ambito da formagao (maximo 35 pontos)
Obs. - Deverd a/o candidata/o apresentar comprovativo da Instituigéo.

3.3.1. Atividade como formador em cursos ou workshops na area da Enfermagem de
Reabilitagdo (maximo 35 pontos)

e Formador em cursos ou workshops com duragdo 235 horas

e Formador em cursos ou workshops com duragdo 228 horas e <35 horas
e Formador em cursos ou workshops com duragdo 214 horas e <28 horas
e Formador em cursos ou workshops com duragdo > 5 horas e <14 horas

e Formador em cursos ou workshops com duragdo <5 horas

3.3.2. Organizagdo e gestdo da atividade formativa em instituicdo ou servigo de saide (maximo

5 pontos/
material

5 pontos/ exp.

5 pontos/ form.

4 pontos/ form.

3 pontos/ form.

2 ponto/ form.

1 ponto/ form.

7 pontos/ ano

até 35
35 pontos)
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P.4 — Outras atividades relevantes (OAR) para a missdo da ESEL, avaliadas com base na aprecia¢do das atividades

singulares desenvolvidas pelo/a candidato/a (ponderagdo de 0,15):

Pontuagao Pontuacdo
Parametros Critérios Subcritérios maxima por maxima por
subcritério critério
4.1.1. Relatdrios técnicos de projetos
4.1 Prestagdo de servigos e relevantes para a enfermagem de 5 10
consultadorias Reabilitagao, promovidos por entidades ou
associagdes publicas
4.2 Colaboragio com IES ?Egl Comissdes e grupos de trabalho em 5 10
4.3.1. Experiéncia de exercicio profissional
clinico na drea da Enfermagem de 50
3\ Reabilitagdo
co 4.3.2. Orientador clinico de estudantes de
'% P4) . enfermagem nos ultimos 5 anos 40
g Outras atividades 4.3.3. Cargos e fungdes em instituicdo nio 10
€ relevantes para a enquadréavel em ensino superior
& missdo da ESEL 4.3 Atividades profissionais, 4.3.4. Comissdes e grupos de trabalho
(OAR) culturais, sociais e outras institucionais n3o enquadraveis em ensino 10
consideradas relevantes pelo superior 80
caniiidato e ndo irjclul’das nos 4.3.5. Atividades de divulgagdo na area da
parametros anteriores salde Reabilitagdo dirigidas ao cidaddo 10
4.3.6. Participagdo em drgdos sociais de
sociedades cientificas e organizagdes 10
profissionais
4.3.7. Participagdo em 6rgdos sociais de
associagdes culturais ou civicas, e de 5
institui¢des de solidariedade social
100

P.4 — Outras atividades relevantes (OAR) para a missdo da ESEL, avaliadas com base na apreciagdo das atividades
singulares desenvolvidas pelo/a candidato/a (ponderagdo de 0,20):

4.1 Prestagdo de servigos e consultadorias (maximo 10 pontos)
Obs. - A participacdo do/a candidato/a deverd ser devidamente comprovada pela entidade ou associagdo publica.

Relatdrios técnicos de projetos relevantes para a enfermagem de Reabilitagdo, promovidos por 5 pontos/
entidades ou associag¢bes publicas relatorio
4.2 Colaborag¢do com IES (maximo 10 pontos)
Obs. - A participagdo do/a candidato/a deverd ser devidamente comprovada pela IES.
ComissOes e grupos de trabalho em IES 5 pontos/
comissdo

4.3 Atividades profissionais, culturais, sociais e outras consideradas relevantes pelo candidato e nao incluidas nos
parametros anteriores (maximo 80 pontos)
Obs. - Deverd o/a candidato/a apresentar documentos comprovativos das instituicées, tendo em conta o periodo de
tempo considerado em cada subcritério, quando referido.
4.3.1. Experiéncia de exercicio profissional clinico na area de Enfermagem de Reabilitagdo 10 pontos/ano
(mdaximo 50 pontos)
Obs. - No periodo até a data da apresentagdo da candidatura

4.3.2. Orientador clinico de estudantes de enfermagem (maximo 40 pontos)
Obs. - S6 é considerado a orientagdo como enfermeiro em contexto clinico até a data da apresentagdo
da candidatura

¢ Orientacgdo clinica de estudantes, na area da Enf. Reabilitagao 5 pontos/estud.
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¢ Orientacgdo clinica de estudantes, noutras areas de Enfermagem 4 pontos/estud.

4.3.3. Cargos e fung¢des em instituigdo n3o enquadravel em ensino superior (maximo 10 pontos) 4 pontos/cargo

4.3.4. ComissOes e grupos de trabalho institucionais ndao enquadraveis em ensino superior 3 pontos/com.
(maximo 10 pontos) ou grupo

4.3.5. Atividades de divulgacdo na area da Enfermagem de Reabilitagdo dirigidas ao cidadao 2 pontos/ativ.
(maximo 10 pontos)

4.3.6. Participagdo em drgaos sociais de sociedades cientificas e organizacées profissionais 3 pontos/part.
(maximo 10 pontos)

4.3.7. Participagdo em odrgaos sociais de associagées culturais ou civicas e de instituicées de 5 pontos/part.
solidariedade social (maximo 5 pontos)

Obs.: Na pontuago dos cargos, poderdo ser consideradas outras designagbes com fun¢ées similares. Em caso de duvida
das fungées similares ou da relevancia para a missdo da instituicdo a decisdo serd por maioria, em vota¢do nominal dos
membros do juri.
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