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ATA DA 1.2 REUNIAO DO JURI DO CONCURSO DOCUMENTAL PARA RECRUTAMENTO DE DOIS
PROFESSORES ADJUNTOS NA AREA CIENTIFICA DEPARTAMENTAL DE ENFERMAGEM MEDICO-
CIRURGICA

Aos vinte dias do més de novembro de dois mil e vinte, pelas quinze horas e trinta minutos, reuniram-
se, nos termos do disposto da alinea a) do numero 3 do artigo 23° do Estatuto da Carreira do Pessoal
Docente do Ensino Superior Politécnico (ECPDESP), os membros do concurso documental para o
recrutamento de dois professores adjuntos na area cientifica departamental de Enfermagem Médico-
Cirargica para a Escola Superior de Enfermagem de Lisboa (ESEL) nomeado por Despacho do
Presidente da ESEL de 18/11/2020.
Esta reunido foi convocada nos termos regulamentares e estiveram presentes todos os membros do

jari, a saber:
Maria Candida Rama da Costa Pinheiro Palmeiro Durdo, na qualidade de presidente, Professora
Coordenadora da ESEL, Especialista em Enfermagem Médico-Cirdrgica; Maria Augusta Grou Moita,
Professora Coordenadora da ESEL, Especialista em Enfermagem Médico-Cirurgica; Aniceta Maria Viana
da Paz, Professora Coordenadora da Escola Superior de Saude do Instituto Politécnico de Santarém,
Especialista em Enfermagem Meédico-Cirdrgica; Maria Isabel Domingues Fernandes, Professora
Coordenadora da Escola Superior de Enfermagem de Coimbra, Especialista em Enfermagem Médico-
Cirargica; Maria Aurora Goncalves Pereira, Professora Coordenadora da Escola Superior de Saude do
Instituto Politécnico de Viana do Castelo, Especialista em Enfermagem Médico-Cirdrgica. ------------------
Devido as condi¢des impostas pela pandemia COVID-19, a reunido decorreu por videoconferéncia, de
acordo com o n° 1, do artigo 30.°, do Decreto-Lei n.° 10-A/2020, DR 12 série de 13 de mar¢o, “Regime
excecional de funcionamento de juris nos sistemas do ensino superior, ciéncia e tecnologia”. ------------

Ordem de trabalhos:
1. Estabelecimento de linhas orientadoras de funcionamento;

2. Discussao e aprovacdo do sistema de valoracao final e respetiva operacionalizacao; --------------
3. Deliberagdo sobre os aspetos a incluir no Edital de Abertura de Concurso.

Ponto 1: Estabelecimento de linhas orientadoras de funcionamento
Devido as condi¢Ges impostas pela pandemia COVID-19, foi deliberado que as reunides subsequentes
decorrerdo também por videoconferéncia.
Por proposta da Presidente do juri, foi votada por unanimidade a Professora Coordenadora, Maria
Augusta Grou Moita para secretariar o juri.

Ponto 2: Discussado e aprovacdo do sistema de valoragao final e respetiva operacionalizacao; ------------
O juri discutiu e deliberou, por unanimidade dos votantes, fixar o sistema de valoracdo final que se
segue, por entender que o mesmo € ajustado aos fins estatutariamente tidos em conta para a carreira
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docente do ensino superior politécnico e ao previsto no regulamento de concursos para contratacao
de professores da ESEL em vigor.
Na avaliacao curricular serdao considerados os seguintes parametros e ponderacdes, critérios e
subcritérios seguintes, que constardo do edital:
P1) Qualificacdo do candidato, avaliada com base na apreciacdao do percurso académico e de
formacado, designadamente (maximo 60 pontos):
NOTA: neste par@metro sé serdo consideradas as formacgbes e os titulos jd concluidos e devidamente
certificados ou titulados. A pontuagéo dos itens da alinea a) é mutuamente exclusiva.

a) Grau académico ou titulo de Especialista em Enfermagem ao abrigo do Decreto-Lei n.°
206/2009, de 31 de agosto (maximo 30 pontos):

i) Grau de doutor em enfermagem - 30 pontos

ii) Grau de doutor noutra area considerada relevante para a fung¢ao a que se candidata e titulo de
Especialista em Enfermagem ao abrigo do Decreto-Lei n.° 206/2009, de 31 de agosto - 15 pontos

iii) Grau de mestre em enfermagem ou noutra area considerada relevante para a funcdo a que se
candidata e titulo de Especialista em Enfermagem ao abrigo do Decreto-Lei n.° 206/2009, de 31
de agosto - 10 pontos

iv) Grau de licenciado com titulo de Especialista em Enfermagem ao abrigo do Decreto-Lei n.°
206/2009, de 31 de agosto - 5 pontos

b) Formacao especializada e pés-graduada (maximo 30 pontos):

i) Estudos pos-graduados em pedagogia ou investigacao

— Com mais de 30 ECTS - 15 pontos cada
— Com 7 a30 ECTS - 10 pontos cada

— Com 6 ECTS - 5 pontos por cada

i) Estudos po6s-graduados em enfermagem, area da saude, ciéncias sociais e humanas, com pelo
menos 6 ECTS - 5 pontos por curso (até 10 pontos)

NOTA: Nos estudos pds-graduados so serdio considerados os cursos/formacgées nas dreas cientificas referidas,
realizados em instituicdes do ensino superior, nacionais ou internacionais.

P2) Desempenho técnico-cientifico e profissional do candidato, avaliado com base na apreciagao
dos trabalhos e atividades com relevancia para a enfermagem, designadamente, de entre os que
tenham sido selecionados pelo candidato como mais representativos (maximo 60 pontos): -------

a) Publicagdes cientificas (maximo 40 pontos):

Neste critério s6 serdo considerados os trabalhos inéditos de natureza técnico-cientifica na drea de
enfermagem, ou com relevéncia para a drea de enfermagem, publicados a partir de 1 de janeiro de 2010.--

i) Artigo em revista cientifica ou atas de encontro cientifico
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ii) Livro ou e-book

iii) Capitulo de livro ou e-book

Publicacao em revistas com fator de impacto (ISI) e/ou indexada (p. ex., SJR ou JCR) - 3 pontos
cada

Publicacdo em outras revistas com arbitragem cientifica - 2 pontos cada
Artigo cientifico publicado em ata de encontro cientifico (minimo de 5 paginas) -.1 ponto cada

Resumo publicado em ata de encontro cientifico - 0,5 ponto cada

Livro em que o candidato seja o primeiro autor - 3 pontos cada

Livro em que o candidato seja um dos autores - 2 pontos cada
Livro com edi¢do internacional em que o candidato seja o primeiro autor acresce 2 pontos---

Livro com edi¢do internacional em que o candidato seja um dos autores acresce 1 ponto -----

Edicdo/coordenacao de livro ou e-book - 2 pontos cada

Capitulo de livro em que o candidato seja o primeiro autor - 2 pontos cada

Capitulo de livro em que o candidato seja um dos autores - 1 ponto cada

Capitulo de livro com edi¢do internacional em que o candidato seja o primeiro autor acresce
2 pontos

Capitulo de livro com edicdo nacional em que o candidato seja um dos autores acresce 1
ponto

NOTA: s6 serdio considerados os livros ou e-books com ISBN. Néo serdo consideradas as publicacbes de teses

ou outros trabalhos que tenham estado na base da obten¢do de grau académico.

iv) Revisor em revista cientifica

v) Participacdo como membro do corpo editorial de revista cientifica

Revisao de artigos para revista com fator de impacto (ISI) e/ou indexada (p.ex., SJR ou JCR) - 1
ponto cada

Revisdo de artigos para outras revistas com arbitragem cientifica - traduc¢do/revisao de livros
- 0,5 pontos cada

Revisdo de resumos para encontro de divulgac¢ao cientifica - 0,25 pontos cada --------------------

Revista com fator de impacto (ISI) e/ou indexada - 2,5 pontos cada
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b) Realiza¢do de a¢des de divulgacao de ciéncia e tecnologia (maximo 10 pontos): --------------------

NOTA: neste critério serdio consideradas as a¢bes de natureza técnico-cientifica, na drea de enfermagem,
saude, ciéncias sociais e humanas, educacdo ou investigacéo, realizadas a partir de 1 de janeiro de 2010. --

i) Comunicacdo oral
— Comunicagao oral por convite em encontro cientifico internacional - 2 pontos cada -------------

— Comunicagao oral por convite em encontro cientifico nacional - 1 pontos cada--------------------

— Comunicacao oral livre em encontro cientifico internacional - 0,5 ponto cada

— Comunicacao oral livre em encontro cientifico nacional - 0,25 ponto cada

ii) Poster

— Apresentacao de poster em encontro cientifico internacional - 0,5 ponto cada --------------------

— Apresentacao de poster em encontro cientifico nacional - 0,25 pontos cada

NOTA: neste subcritério, para efeitos de contabilizacho, o poster e a respetiva apresentacdo seréo

considerados em conjunto, uma tnica vez.

iii) Moderador/comentador em conferéncia - 0,5 ponto cada

NOTA: neste subcritério s6 serGo consideradas as atividades de moderador/comentador que constem, de
forma individualizada, no programa do encontro cientifico.

iv) Organizac¢do de conferéncia

— Membro da comissao cientifica/organizadora em encontro cientifico internacional - 1 ponto
cada

— Membro da comissdo cientifica/organizadora em encontro cientifico nacional - 0,5 pontos
cada

c) Projetos de investigacdo e desenvolvimento (maximo 10 pontos):

i) Membro de unidade de investigacdo - 1 ponto por cada ano completo

NOTA: neste subcritério, s6 seréio consideradas as unidades de investigacdo reconhecidas pela FCT ou
formalmente constituidas em instituicées de ensino superior com produgéo cientifica continuada. -------------

ii) Participacao em projeto de investigacdo e desenvolvimento
— Projeto de investigacdo e desenvolvimento concluido, cujos resultados tenham sido
divulgados e se encontrem devidamente documentados (por exemplo através de
comprovativos de relatérios ja entregues, artigos publicados ou comunicagdes em
conferéncias) - 5 pontos cada

NOTA: neste subcritério, so serdo consideradas as participacdes, como coordenador e/ou investigador, em
projetos de investigacéo e desenvolvimento que estejam inscritos numa unidade de investigacdo (reconhecida
pela FCT ou formalmente constituida em instituicéo de ensino superior) ou se enquadrem no Gmbito de uma
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parceria interinstitucional formal. Néo serdo considerados projetos realizados no Gmbito de percursos
académicos pontuados nos outros parémetros.

P3) Capacidade pedagégica do candidato, avaliada com base na aprecia¢do da qualidade e da
extensao da sua pratica pedagégica anterior, designadamente (maximo 60 pontos): ----------------

a) Unidades curriculares lecionadas e modalidades de aulas ministradas, nos diversos ciclos de
estudo (maximo 50 pontos):

i) Exercicio de funcdes docentes em Instituicdo de Ensino Superior

— Exercicio docente em funcdo da percentagem de ETI's em Instituicdo do Ensino Superior na
area cientifica de enfermagem - 10 pontos por cada ano completo

— Exercicio docente em funcao da percentagem de ETI's em Instituicdo do Ensino Superior
noutras areas cientificas - 5 pontos por cada ano completo

Nota: O exercicio em regime contratual de tempo parcial determina a aplicacdo da respetiva percentagem
de contratagdo sobre a pontuagdo estabelecida para o regime de tempo integral.

ii) Orientacdo ou coorientacdo de tese/dissertacao/relatério de estagio/trabalho de projeto ----------

— Orientacdo/coorientagdo concluida e aprovada - 2 pontos cada

iii) Regéncia de unidades curriculares- 2,5 pontos por regéncia

iv) Lecionag¢do em unidades curriculares nao clinicas - por cada UC em que lecione um minimo de
10 horas - 1,5 pontos

b) Producdo de materiais didaticos e implementacdo de modalidades de ensino digitais,
técnicas, métodos e praticas inovadoras de apoio ao ensino (maximo 10 pontos): ----------------

i) Materiais didaticos produzidos e utilizados considerados relevantes pelo juri - 2 pontos cada -----

if) Experiéncia de utilizacdo da plataforma de gestdo de ensino e de aprendizagem (plataforma de e-
learning) Blackboard Learn - 5 pontos

iii) Experiéncia de utilizacdo de outras plataformas de gestdo de ensino e de aprendizagem
(plataforma de e-learning) - 2 pontos

iv) Técnicas, métodos e praticas inovadoras implementadas consideradas relevantes pelo juri - 2
pontos cada

NOTA: séio exemplos os guias orientadores da unidade curricular, materiais de apoio as sessées divuigados
em plataforma e-learning, guias de apoio as vdrias tipologias de sessées letivas, materiais pedagdgicos para
apoio a prdtica simulada, validados por regentes da UC ou comissbes/drgdos pedagogico-cientificos. ---------
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P4) Outras atividades relevantes para a missao da ESEL, avaliadas com base na apreciacao das
atividades singulares desenvolvidas pelo candidato, designadamente (maximo 20 pontos): ------

a) Servigos e consultadorias (maximo 6 pontos):

i) Membro de comissdes/grupos de trabalho de ambito internacional/nacional/regional promovidas
por entidades ou associa¢Bes publicas, com duracdo minima de 6 meses, devidamente

comprovada pela entidade ou associacao publica - 1,5 pontos cada

ii) Relatoérios técnicos promovidos por entidades ou associa¢8es publicas, em que a participacao do
candidato seja devidamente comprovada pela entidade ou associa¢do publica - 1,5 pontos cada

b) Colaborag¢do com Institui¢des de Ensino Superior (maximo 10 pontos):

i) Juris de provas de doutoramento (arguente) ou de Titulo de Especialista de acordo com o Decreto-
Lei n.° 206/2009 de 31 de agosto - 4 pontos cada

ii) Juri de provas de mestrado (arguente) - 2 pontos cada

iii) Arguente no juri de projeto de doutoramento - 2 pontos cada

iv) Exercicio de cargos cientifico-pedagogicos - 2 pontos cada
c) Outros aspetos relevantes nao explicitados anteriormente (maximo 4 pontos): -------------------

i) Atividade profissional em contexto clinico na area da enfermagem meédico-cirurgica - 0,25 pontos
por ano completo (maximo 3 pontos)

if) Formador em cursos de curta duracdo - 0,2 pontos por curso (maximo 1 ponto)

iii) Dominio da lingua inglesa devidamente certificado - 1 ponto

1. Classificagao final: O calculo da classifica¢do final da candidatura resultara da aplicagdo da seguinte
férmula (em que CF é Classificagdo Final e P é Parametro):

P1+P2+P3+P4
10

CF=

8.1. A classificagdo serd expressa na escala de 0 a 20 valores, fracionada até as centésimas.

8.2. Em caso de empate de classificagdo entre os candidatos (mesmo depois de utilizadas as
classificacbes centesimais), serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

8.2.1. Ter concluido a formagdo conferente do grau de doutor em enfermagem ha mais tempo;

8.2.2. Ter obtido o titulo de especialista em enfermagem (conforme o Decreto-Lei n.° 206/2009 de 31
de agosto) ha mais tempo;

8.2.3. Ter concluido a formagdo conferente do grau de mestre ha mais tempo.

Ponto 3: Deliberacao sobre os aspetos a incluir no Edital de Abertura de Concurso.
O juri discutiu e deliberou, por unanimidade, os aspetos a incluir no edital de Abertura de Concurso

que Ihe competem, para além do sistema de valoracdo constante do Ponto 2,
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Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido as dezassete horas e trinta minutos, da
qual, para constar, se lavrou a presente ata que, depois de lida e aprovada, por unanimidade, vai ser
assinada pela Presidente e pela Secretaria do juri.

A Presidente,

(Maria Candida Rama da Costa Pinheiro Palmeiro Durdo)

A Secretéria,

(Maria Augusta Grou Moita)
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